AVIS DE
RECRUTEMENT

Dans le cadre de la réalisation de la phase Il du Projet Projet d'Electrification Rurales (PERU) et sur financement de la

Banque Africaine de Développement (BAD), la Société Béninoise d'Energie Electrique (SBEE) cherche & valoriser ses

compétences !

Nous recherchons d I'interne comme & I'externe, les profits suivants :

Responsable Administratif et Financier
Comptable
Assistant Comptable
Spécialiste en Passation des Marchés Publics
Ingénieurs Electriciens (2)
Vous avez de I'expérience dans le domaine, vous savez produire du résultat 2

Nous voulons vous rencontrer |

1- Responsable Administratif et Financier

» Conditions a remplir :

Etre détenteur d'un Master en comptabilité, contrdle et audit de gestion, gestion comptable et
financiére, administration des finances ou tout dipldme équivalent (MBA, MSTCF, DSCG, DECF, DESS
ou équivalent...) ;

Justifier d'une expérience professionnelle cumulée d'au moins sept (07) ans & des postes de
responsabilité dans les domaines de la comptabilité, des finances ou audits dont au moins cing (05)
ans en qualité de Responsable Administratif et Financier ou Directeur Administratif et Financier dans
les entreprises (privées ou publiques), dans les projets de développement ou dans une institution

internationale de développement ;



Avoir une expérience d’'au moins trois (03) ans en qualité de Responsable Administratif et Financier
dans un projet financé par les bailleurs de fonds internationaux (Banque Mondiale, Banque Africaine
de Développement, FIDA etc.) serait un atout majeur et est fortement recommandé ;

Avoir une expérience en cabinet d'audit et d'expertise comptable, dans les projets de
développement ou dans une institution internationale de développement serait un atout ;

Avoir des expériences confirmées de mise en place de comptabilité et d’'outils de gestion (logiciel
comptable, manuel de procédures, tableaux de bords ...) dans un projet ou une entreprise serait un
atout ;

Avoir une bonne aptitude en analyse financiere, en communication et en rédaction des rapports
financiers ;

Avoir une excellente capacité a utiliser des logiciels comptables SUCCESS, SYCEBNL ou TOMPRO serait
un atout majeur et fortement recommandée (attestation de formation et expérience pratique) ;
Avoir une excellente capacité d'écoute, d’encadrement et de partage d'expérience;

Etre de bonne moralité et faire preuve d'intégrité ;

Avoir une bonne connaissance de I'anglais tant & I'oral qu'a I'écrit serait un atout ;

Avoir de bonnes apftitudes pour le travail en équipe et étre capable de fravailler dans un
environnement sous pression ;

Avoir une excellente capacité a utiliser les outils Ms Office (Word, Excel, Power Point, etfc...)

N'avoir jamais fait I'objet d'une procédure disciplinaire ayant abouti & une sanction pour cause de

dilapidation de deniers publics ou de fraude.

2- Comptable

» Conditions a remplir :

Etre détenteur d’'un Master en comptabilité, contrdle et audit de gestion, gestion comptable et
financiére, administration des finances ou tout autre dipldme équivalent ;

Avoir une expérience professionnelle minimale de cing (05) ans dans les domaines de la comptabilité,
les finances ou audits dont au moins trois (03) ans comme Comptable ou Assistant Comptable dans
les entreprises (privées ou publiques), dans les projets de développement ou dans une institution
internationale de développement ;

Avoir une expérience minimale de trois (03) ans comme Comptable dans un projet financé par les
bailleurs de fonds internationaux (Banque Mondiale, Banque Africaine de Développement, BOAD
etc.);

Avoir une bonne connaissance des finances publiques et de la gestion financiére des projets financés
par les partenaires techniques et financiers (Banque Mondiale, BAD, BOAD...) ;

Avoir une excellente capacité a utiliser des logiciels comptables SUCCESS, SYCEBNL ou TOMPRO serait
un atout majeur et fortement recommandée (attestation de formation et expérience pratique) ;

Etre de bonne moralité et faire preuve d'intégrité ;

Avoir une bonne connaissance de |'anglais tant & I'oral qu'a I'écrit serait un atout ;

Avoir de bonnes aptitudes pour le travail en équipe et étre capable de travailler dans un

environnement sous pression ;



Avoir une excellente capacité a utiliser les outils Ms Office (Word, Excel, Power Point, etc...)
N'avoir jamais fait I'objet d'une procédure disciplinaire ayant abouti & une sanction pour cause de

dilapidation de deniers publics ou de fraude.

3- Assistant Comptable

» Conditions a remplir :

Etre détenteur d’une Licence en comptabilité et finance ou tout autre dipléme équivalent ;

Avoir une expérience professionnelle minimale de deux (02) ans dans les domaines de la comptabilité
et finance des entreprises (privées ou publiques) ;

Avoir une expérience dans les projets de développement ou dans une institution internationale de
développement serait un atout ;

Avoir une bonne connaissance des finances publiques et de la gestion financiére des projets financés
par les partenaires techniques et financiers (Banque Mondiale, BAD, BOAD...) ;

Avoir une excellente capacité en rédaction administrative et une bonne connaissance des
techniques comptables (SYSCOHADA) ;

Avoir une parfaite maitrise des logiciels comptables SUCCESS, SYCEBNL ou TOMPRO serait un atout
majeur et fortement recommandée (attestation de formation et expérience pratique) ;

Etre de bonne moralité et faire preuve d'intégrité ;

Avoir une bonne connaissance de I'anglais tant & I'oral qu'a I'écrit serait un atout ;

Avoir de bonnes aptitudes pour le travail en équipe et étre capable de travailler dans un
environnement sous pression ;

Avoir une excellente capacité a utiliser les outils Ms Office (Word, Excel, Power Point, etc...)

N'avoir jamais fait I'objet d’'une procédure disciplinaire ayant abouti & une sanction pour cause de

dilapidation de deniers publics ou de fraude.

4- Spécialiste en Passation des Marchés Publics

» Conditions a remplir

Etre détenteur d’un Master en passation des marchés publics ou tout diplédme équivalent ;

Avoir une expérience professionnelle d'au moins cing (05) ans dans le domaine de la passation des
marchés publics dont trois (03) ans au moins en qualité de responsable dans la chaine de passation
(organe de passation des marchés publics, organe de contrble des marchés publics, organe de
régulation des marchés publics, spécialiste ou assistant du spécialiste en passation des marchés d'un
projet) ;

Avoir une expérience similaire de trois (03) ans au moins en qualité de spécialiste en passation des
marchés publics dans des projets financés parles banques multilatérales de développement (Banque
Africaine de Développement, Banque mondiale, BOAD, etc.) ;

Avoir une excellente connaissance des techniques de passation des marchés en générale et des

regles et procédures d’acquisition des banques multilatérales de développement (Banque Africaine



de Développement, Bangque mondiale, BOAD, etc.) et/ou des Organismes publics de financement
de développement ;

Avoir une bonne connaissance en droit des affaires serait un atout ;

Avoir une excellente capacité a utiliser des logiciels ou plateforme de passation des marchés publics
tel que SIGMAP ;

Avoir une excellente capacité d'écoute et d’'encadrement et de partage d’'expérience ;

Etre de bonne moralité et faire preuve d'intégrité ;

Avoir une bonne connaissance de I'anglais tant & I'oral qu'a I'écrit serait un atout ;

Avoir de bonnes aptitudes pour le travail en équipe et étre capable de travailler dans un
environnement sous pression ;

Avoir une excellente capacité a utiliser les outils Ms Office (Word, Excel, Power Point, etc...)

N'avoir jamais fait I'objet d’'une procédure disciplinaire ayant abouti & une sanction pour cause de

dilapidation de deniers publics ou de fraude.

5- Ingénieurs Electriciens (2)

< Planification des réseaux de distribution

> Conditions a remplir

Etre détenteur d’'un Master en ingénierie de conception en génie électrique ou électromécanique ;
Avoir dix (10) ans d’'expérience en étude et modélisation des réseaux de distribution et en conception
des ouvrages de distribution ;

Avoir une excellente capacité a utiliser des logiciels SIG, AutoCAD, CAMELIA calcul et profil, NEPLAN
ou NAP ;

Etre de bonne moralité et faire preuve d'intégrité ;

Avoir de bonnes apftitudes pour le travail en équipe et étre capable de travailler dans un
environnement sous pression ;

Avoir une excellente capacité a utiliser les outils Ms Office (Word, Excel, Power Point, etc...)

N'avoir jamais fait I'objet d'une procédure disciplinaire ayant abouti & une sanction pour cause de

dilapidation de deniers publics ou de fraude.

< Etude Ingénierie Projets

> Conditions a remplir
Etre détenteur d'un (e) :
o Master eningénierie de conception en génie électrique ou génie énergétique avec cing
(5) ans d'expérience au moins ; ou
o Licence en génie électrique ou génie énergétique avec dix (10) ans d'expériences au
maoins ;
Avoir une trés bonne connaissance du réseau de distribution électrique ;
Avoir une excellente capacité a utiliser les outils Ms Office (Word, Excel, Power Point, etc...) ;
Etre de bonne moralité et faire preuve d'intégrité ;
Avoir de bonnes aptitudes pour le travail en équipe et étre capable de travailler dans un

environnement sous pression ;



- N'avoir jamais fait I'objet d'une procédure disciplinaire ayant abouti & une sanction pour cause de

dilapidation de deniers publics ou de fraude.

Pieéces a fournir

- Une leftre de motivation adressée au Directeur des Ressources Humaines de la SBEE ;

- Un curriculum vitae détaillé comportant les adresses de trois (03) personnes de références ;

- Les preuves de I'expérience professionnelle citées dans le CV (attestation, certificat, notes de service ou
tout autre document administratif dOment signé) ;

- Une copie légalisée du dipldbme requis (homologué et/ou cosigné par I'Etat Béninois ou délivré par une

université publique nationale) ;

Les personnes intéressées par cet avis de recrutement, sont invitées & soumettre leur candidature via la
plateforme : hitps://recrutement.sbee.bj au plus tard
Le Lundi 17 février 2025 a 17 h 30 heures précises
Seuls les dossiers de candidatures déposés sur la plateforme seront considérés comme valables. La SBEE se réserve

le droit de ne donner aucune suite au présent avis.

La SBEE promeut I'approche genre et l'inclusion sociale en matiére d'emploi.

Le masculin est utilisé dans le but d'alléger le texte seulement.



